Stad Veurne — KinesitherapeutsWZC Ter Lindén
(voltijds/deeltijds)

Kinesitherapeut WZC Ter Linden (jobtime

bespreekbaar)

Word jij onze nieuwe kinesitherapeut in WZC Ter Linden?

Ben jij een gepassioneerde kinesitherapeut die écht het verschil wil maken in het leven van ouderen? Dan hebben
wij goed nieuws: Woonzorgcentrum Ter Linden is op zoek naar een enthousiaste collega voor een contract van

onbepaalde duur. De jobtime is bespreekbaar tot maximaal 38 uur per week.
Waarom kiezen voor Ter Linden?

Bij ons kom je terecht in een jong, dynamisch en warm team dat belevingsgerichte zorg en nabijheid centraal stelt.
Onze bewoners zijn zwaar zorgbehoevend en hebben uiteenlopende noden — een boeiende uitdaging voor elke

kinesitherapeut met een hart voor ouderenzorg.

Als kinesitherapeut zorg je voor aangepaste behandelingen die bijdragen aan het comfort, de mobiliteit en het
welzijn van onze bewoners. Maar bij ons draait het niet alleen om zorg: ook jij als medewerker staat centraal.

We investeren in jouw groei, bieden opleidingen aan en zorgen voor een gezonde balans tussen werk en privé.

Wie zoeken we?

e Je hebt minstens een masterdiploma in de kinesitherapie.

e Ervaring in ouderenzorg? Dat is een mooie plus!

®  Wat mag je verwachten?

Verloning volgens IFIC barema 15

= Bruto voltijds maandloon bij 0 jaar anciénniteit: €3.692,65

Meerekenbare anciénniteit
—> Relevante ervaring in de privésector of als zelfstandige telt mee

Maaltijdcheques
- € 7,92 per gewerkte dag

Fietsvergoeding
— € 0,37 per kilometer

Woon-werkvergoeding (wagen)
=€ 0,15 per kilometer vanaf 20 km

Wandelvergoeding
-->€0,15 per kilometer

Hospitalisatieverzekering

—> Voor alle medewerkers




Gunstige verlofregeling

—> Ruimte voor rust en herstel

Fietslease via 020

— Duurzaam en voordelig naar het werk

Sport@Work

= Blijf fit met sportieve voordelen

Voordelen via GSD-V

—= Extra kortingen en diensten voor medewerkers

De personeelsdienst maakt op jouw vraag een loonsimulatie op. Mail naar met informatie over je huidige

gezinstoestand (burgerlijke staat, aantal kinderen ten laste) en je relevante anciénniteit.
Klaar om mee het verschil te maken?

Voel jij je aangesproken? Aarzel dan niet en solliciteer vandaag nog! Solliciteren kan tot en met woensdag 21
oktober 2026 om 12u 's middags. We leggen een wervingsreserve aan voor 2 jaar, dus ook als je pas later
beschikbaar bent, horen we graag van je.

Meer weten? Download onze infobundel en ontdek alles over je toekomstige job, team en werkgever.



